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Llamado a la Accion:
Fortaleciendo la Lactancia
Materna. El rol de las
organizaciones en la asesoria

técnicay vigilancia

Dr. Adriano Tavares, OPS/OMS
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Declaracion de intereses

Declaro no tener ningun potencial conflicto de interés con el
tema que presento y que no recibo una remuneracion
economica por esta presentacion.
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La Organizacion Mundial de la Salud recomienda que los bebés sean
amamantados exclusivamente durante los primeros seis meses de
vida, y después introducir alimentos complementarios
nutricionalmente adecuados y seguros, mientras se continua con la
lactancia materna hasta los dos afos de edad o mas.

En 2012, la Asamblea Mundial de la Salud (WHA) aprob¢ el objetivo
global de nutricion de aumentar la tasa de lactancia materna exclusiva
en los primeros 6 meses de edad al menos al 50% para el ano 2025.
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Quintiles (each quintile contains 20% of total countries)

Eoummel goumwes B Quintiles Lactancia materna exclusive en las Américas
Quintile 2 Quintile 4

Saint Lucia 2012 [ 35%
Dominican Republic 2014 [l as%
Venezuela, Bolivarian Republicof 1598 B 71
Suriname 2015 [N 8%
Barbados 2012 |G 107
Guyana 2014 |G 211+
Panama 2013 00 215%
Trinidad and Tobago 2011 I 21.5%
Jamaica 2011 N 23.8%
CostaRica 2018 I 25.3%
United States of America 2018 [ 25.8%
Mexico 2019 27.1%
Paraguay
Honduras
Nicaragua
Argentina
Region of the Americas
Belize
Colombia
Brazil
Ecuador
Haiti
Cuba
El Salvador
Guatemala
Bolivia, Plurinational State of
Uruguay
Peru
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¢, Qué necesitamos?

Para alcanzar los beneficios sanitarios vy
economicos de la lactancia materna, se necesita
Invertir en su proteccion, promocion y apoyo. La
Iniciativa de Abogacia en la Lactancia
Materna liderada por la OMS y UNICEF, llama a
los gobiernos, donantes, y socios en el
desarrollo a:

1.Aumentar los recursos para alcanzar la meta
de la WHA de aumentar la tasa de la lactancia
materna exclusiva en los menores de seis
meses a por los menos 50%.
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2. Implementar completamente el Codigo Internacional de la
Comercializacion de los Sucédanos de la Lactancia Materna y las
resoluciones subsecuentes relevantes.

3. Aprobar leyes de proteccion a la maternidad incluyendo licencias
de trabajo y politicas de lactancia en los centros de trabajo.

4. Implementar los Diez Pasos para una Lactancia Feliz en las
maternidades.

5. Mejorar el acceso a consejeros capacitados en lactancia.
6. Fortalecer los vinculos entre los establecimientos de salud y las comunidades.

7. Crear sistemas de monitoreo que sigan el progreso de politicas, programas y recursos econdmicos
para alcanzar las metas nacionales y globales.
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Respuesta de la OPS

« La OPS brinda apoyo técnico a los paises en la implementacion de
la Iniciativa Hospital Amigo del Nifo (BFHI) a nivel nacional,
informando sobre el monitoreo del Codigo Internacional y desarrollando
politicas para apoyar practicas optimas de alimentacion infantil.

« Apoyo en la implementacion del Plan de Accion de la OPS para la
Prevencion de la Obesidad en Nifos y Adolescentes, que tiene como
primera area de accion estratégica la "proteccion, promocion y apoyo de
la lactancia materna Optima y practicas de alimentacion
complementarias.

Organitacion 2 3-
Mindiz de I Sadod Y/

unicef @

« El apoyo de la OPS a los paises también esta respaldado por
la Estrategia mundial para la alimentacion de lactantes y nifos
peqguenos de la OMS v el UNICEF (2002).
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https://www.paho.org/es/documentos/plan-accion-para-prevencion-obesidad-ninez-adolescencia
https://www.paho.org/es/documentos/estrategia-mundial-para-alimentacion-lactante-nino-pequeno-1
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AMAMANTAR ES MAS FACIL
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| “Alimentar es mas facil cuando
| el lugar de trabajo ofrece apoyo
para la lactancia o extraccion de

leche”
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Recursos adicionales

Visite:

1. https://www.who.int/es/health-topics/breastfeeding#tab=tab 1

2. https://www.paho.org/es/semana-mundial-lactancia-materna

3. https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/255194/\WHO-NMH-NHD-17.1-
spa.pdf?sequence=1
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https://www.who.int/es/health-topics/breastfeeding#tab=tab_1
https://www.paho.org/es/semana-mundial-lactancia-materna
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/255194/WHO-NMH-NHD-17.1-spa.pdf?sequence=1

9° Foro Nacional de
Lactancia Materna 2024

Cerrando labrecha: apoyo ala

lactancia materna en todas las
situaciones

BIENESTAR (# TRABAJO (# SALUD SNDIF [3) INMUJERES &-;’;Lﬁ’f&:‘ 2 H

@'
A

1 o> & IBERO e} e s unicefé®
AR o @==r B %r0vor OPS Jromummms | § @ smoecim TS
RIgEH OrMER de Ayuda

#CerrandoBrechasEnLactancia




